
 

 

Guide til oprettelse på rådgiverliste 

Opret dig som rådgiver 

 Hvis det er første gang du skal oprette dig som rådgiver i denne database, så skal du bruge linket 
her: https://raadgivere.dk/smvpro/raadgiver.asp 

 Vær opmærksom på at du SKAL indsende din profil før at den gemmer dine indtastede oplysninger. 
Så hvis du ikke er færdig med din profil, så bare indsend den alligevel, og så ret den til 
efterfølgende. Den vil nemlig IKKE gemme dine oplysninger før den er indsendt. Du kan med fordel 
bruge knappen ”Uden for kompetencer”, hvis det bare er for at gemme dine oplysninger. 

 
 

Opdater dit CV, referencer og/eller kompetencer 

 Hvis du skal ind og rette din profil så skal du anvende følgende link: 
https://raadgivere.dk/smvpro/login.asp 

 Hvis du ikke har modtaget en mail med dit brugernavn og password, så kan du under ”Glemt 
kodeord”, få tilsendt en ny kode, ved at indtaste den mail, som du indtastede i din profil, da du 
oprettede den (Se billede nedenunder) 

 



 

 

Kort gennemgang af siderne du skal igennem 
Side 1 – Personlige data 

 På den første side skal du udfylde dine personlige data. Vær opmærksom på at det er personlige 
data, og dvs. at det ikke er for den overordnede virksomhed, men for den enkelte rådgiver i 
virksomheden. Det betyder også at hvis der er flere rådgivere fra samme virksomhed, skal de 
oprettes hver for sig. 

 Alle felter skal udfyldes med informationer 
 Alle boksene skal krydses af 

 
 



 

 

Side 2 – Uddannelse og erfaring 
 Udfylde relevante felter 
 Du må gerne nævne tidligere arbejdspladser ved virksomhedsnavn 

 
 

 



 

 

Side 3-10 – Kompetencer indenfor xx 

 Nedenfor ses overblik over de sider man kommer igennem, når man skal registrere sig indenfor ens 
kompetencer. 

1. Kompetencer og referencer – Her udfylder du om det er en primær, sekunder kompetencer 
eller helt uden for kompetencer. 

2. Der skal også laves en kort tekst til kompetencen 
3. Virksomhedsreferencer – Her skriver du referencer ind. Du må godt opgive 

virksomhedsnavne, men afklar det gerne med virksomheden. Du må også gerne lave 
anonyme referencer, men så skriv gerne noget om virksomhedstype (fx branche, antal 
ansatte osv.). Du må IKKE skrive personhenførbare informationer som fx navne på 
personer. Du skal beskrive referencen kort ved at forklare hvad det gik ud på, opnåede 
resultater, hvad din rolle var i forløbet osv. 

4. Hvis du har specialer indenfor nogle af emnerne, sætter du kryds i dem, og redegøre 
for erfaringer og færdigheder indenfor emnet. 



 

 

Side 11 – Kompetencer indenfor rådgiverpakker 
1. Rådgiverpakkerne er færdige opgavebeskrivelser, som virksomheder nemt og enkelt kan 

vælge i ansøgningssystemet. Har du relevante kompetencer inden for en eller flere af 
rådgiverpakkerne, kan du vælge at sætte en rådgiverpakker som primær kompetence 

2. Her skriver du kort om dine metodemæssige færdigheder, kompetencer og erfaringer 
3. Virksomhedsreferencer - Her indsætter du relevante referencer. Kan være de samme som 

tidligere opgivet 
4. Specialer – Her sætter du kryds i de rådgiverpakker, som du har kompetencer inden for, 

og beskriver konkrete erfaringer, metoder og værktøjer.  
 

 

Side 12 – Pris, accept og godkendelse 

1. Angiv din timepris – (vær obs. hvis du har sendt tilbud på en eller flere af rådgiverpakkerne skal 
det være det samme pris, som angivet i tilbudet) 



 

 

2. Angiv din rådgiveransvarsforsikring, hvis du har en 
3. Kryds af ved samtykke til at vi må offentliggøre informationerne og at du må kontaktes 

 

 
Du indsender ved at trykke gem og fortsæt på den sidste side 


